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Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

RZESZOWSKIE TOWARZYSTWO POMOCY IM. SW. BRATA ALBERTA W RZESZOWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat M. RZESZOW
kontaktowe
Gmina M. RZESZOW Ulica JANA STYKI Nr domu 21 Nr lokalu

Miejscowosé RZESZOW

Kod pocztowy 35-006

Poczta RZESZOW

Nr telefonu 17-850-01-14

Nr faksu 17-850-01-14

E-mail

albertrzeszow@pro.onet.pl

Strona www www.bratalbert.rzeszow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-02-03
5. Numer REGON 69071070900000 6. Numer KRS 0000014409
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji ALEKSANDER ZACIOS PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MAGDALENA KUSNIERZ WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) LUCIANA ROZBORSKA WICEPREZES ZARZADU TAK
MARIA ELZBIETA SKARBNIK TAK
DABROWSKA
ELZBIETA HALINA SEKRETARZ ZARZADU TAK
OWSIANY
ZOFIA SCHONBORN- CZtONEK ZARZADU TAK
MALUGA
STANIStAW DRZAL CZtONEK ZARZADU TAK
ALICJA JOZEFA DEPA CZtONEK ZARZADU TAK
KOSTECKA
MAREK DANIEL MALUGA |CZtONEK ZARZADU TAK

Druk: MPiPS




8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imig i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

StAWOMIR SUPERSON PRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI REWIZYJNEJ

KRYSTYNA ANTONINA CZtONEK KOMISJI TAK

DRZAt REWIZYJNEJ

ALEKSANDRA KUSNIERZ CZtONEK KOMISII TAK
REWIZYJNEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest niesienie pomocy osobom bezdomnym, ubogim,
uzaleznionym, samotnym, zwalnianym z aresztéw Sledczych i zaktadow
karnych, w duchu Patrona $w. Brata Alberta.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Towarzystwo swoje cele i zadania statutowe realizuje przez:

a) zaktadanie i prowadzenie doméw catodobowego pobytu, schronisk,
ochronek, noclegowni, hosteli, kuchni, tazni i innych placéwek pomocy
bezdomnym, ubogim i uzaleznionym. Osrodki te dziatajg wg regulaminéw
ustalonych przez Zarzad Towarzystwa,

b) dziatalnos¢ dobroczynng, profilaktyczng i resocjalizacyjng (Klub
Albertynski), a w szczegdlnosci:

profilaktyke oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym,

udzielanie wsparcia duchowego i psychologicznego,

udzielanie pomocy socjalnej (nocleg, wyzywienie, odziez itp.),
udzielanie pomocy medycznej, wystepowanie z wnioskami o uzyskanie
rent, emerytur, miejsc w domach statej opieki itp.

udzielanie pomocy prawnej,

organizowanie pracy, uwzgledniajgc mozliwosci zatrudnienia:
bezdomnych, oséb pozbawionych srodkéw do zycia, oséb objetych
pomoca opieki spotecznej w ramach programu wychodzenia z
bezdomnosci,

prowadzenie dziatalnosci resocjalizacyjnej i wychowawczo — o$wiatowej,
dofinansowywanie rekolekcji, pielgrzymek, wycieczek itp.,”

c) podejmowanie dziatan ukierunkowanych na wiaczenie spoteczne
jednostek lub rodzin doswiadczajgcych wykluczenia z réznych przyczyn, w
szczegdlnosci:

reintegracje spoteczng i zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem
poprzez prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej zgodnie z przepisami
o zatrudnieniu socjalnym,

popularyzowanie aktywnych form pomocy, w tym zatrudnienia
socjalnego i zatrudnienia wspieranego,

d) wspodtdziatanie z administracjg rzadowg, samorzadem terytorialnym,
organizacjami pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim i innymi kosciotami
oraz partnerami zagranicznymi dziatajagcymi na polu pomocy spotecznej w
celu realizacji wspdlnych zadan z zakresu pomocy spotecznej oraz
wykorzystania aktywizujgcych form pomocy wobec oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

e) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej (czasopisma,
publikacje i inne w tym gazety ,,Przemiana”) i inspirowanie badan
naukowych nad bezdomnoscia,

f) zrzeszanie i szkolenie wolontariuszy zgodnie z Ustawg o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

g) zatrudnianie i szkolenie pracownikéw,

h) mozliwos¢ prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na cele statutowe,

i) organizowanie zjazdow, konferencji, sympozjéw, konkurséw, wystaw,
imprez okolicznosciowych, integracyjnych, sportowych, itd.

j) prowadzenie warsztatéw terapii zajeciowej,

k) prowadzenie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Rzeszowskie Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta w Rzeszowie prowadzi: schronisko dla
bezdomnych mezczyzn w Rzeszowie, schronisko dla bezdomnych kobiet w Ractawdwce oraz schronisko
dla bezdomnych mezczyzn w Jasle, ktore zapewniajg podopiecznym catodobowe utrzymanie.
Prowadzona jest w nich z podopiecznymi praca resocjalizacyjno - wychowawcza oraz praca opiekuncza i
administracyjna. Prowadzimy réwniez hostel dla bezdomnych, w ktérym podopieczni przygotowujg sie
do samodzielnego zamieszkania m.in. poprzez samodzielne utrzymywanie sie. Prowadzimy kuchnie dla
ubogich i bezdomnych, ktdra przygotowuje i wydaje codziennie positki w jadtodajni, a w okresie od 15
listopada do 15 marca wydajemy réwniez positki w dodatkowych trzech punktach w miescie.
Prowadzimy taznie dla potrzebujgcych, ktdra zapewnia mozliwos¢ utrzymania higieny osobistej
bezdomnych oraz wymiane odziezy. Poprzez te dziatalnos¢ zapobiegamy m.in. takim chorobom
spotecznym jak wszawice, swierzb i inne. Od 2008 roku prowadzimy Centrum Integracji Spotecznej, w
ktérym to osoby uczestniczg w programie reintegracji spotecznej i zawodowej. Mogg przejs¢ kursy
doksztatcajace zawodowo lub przekwalifikowujgce. Prowadzimy resocjalizacje i wychowanie m.in.
poprzez prowadzenie Klubu Albertyrskiego i grupy Przemiana, prowadzimy wolontariat na rzecz m.in.
bezdomnych i ubogich. Wolontariusze organizujg akcje charytatywne, pomagajg rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej, dziatajg na rzecz pomocy w nauce i wypoczynku dzieci i mtodziezy.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewédztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1600

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i 0oséb

RZESZOWSKIE
TOWARZYSTWO
PROWADZItO
SCHRONISKO DLA
BEZDOMNYCH
MEZCZYZN W JASLE,
PROWADZILO TEZ
KUCHNIE DLA UBOGICH
| BEZDOMNYCH, KTORA
PRZYGOTOWUIJE |
WYDAJE CODZIENNIE
POSItKI W JADLODAINI,
A W OKRESIE OD 15
LISTOPADA DO 15
MARCA WYDAJEMY
ROWNIEZ POSIEKI W
DODATKOWYCH
TRZECH PUNKTACH W
MIESCIE. PROWADZIMY
RESOCJALIZACIE |
WYCHOWANIE M.IN.
POPRZEZ
PROWADZENIE KLUBU
ALBERTYNSKIEGO,
WOLONTARIAT NA
RZECZ
M.IN.BEZDOMNYCH |
UBOGICH.WOLONTARI
USZE ORGANIZUJA
AKCJE CHARYTATYWNE,
POMAGAIJA RODZINOM
| OSOBOM W TRUDNEIJ
SYTUACIJI ZYCIOWE],
DZIAtAJA NA RZECZ
POMOCY W NAUCE |
WYPOCZYNKU DZIECI |
MLODZIEZY.

87.90.Z
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dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

REINTEGRACJA
SPOLECZNA |
ZAWODOWA M.IN.
POPRZEZ
PROWADZENIE
CENTRUM INTEGRACII
SPOLECZNEJ, W
KTORYM TO OSOBY
UCZESTNICZA W
PROGRAMIE
REINTEGRACII
SPOLECZNEJ |
ZAWODOWEJ. MOGA
PRZEJSC KURSY
DOKSZTALCAJACE
ZAWODOWO LUB
PRZEKWALIFIKUJACE
M.IN. SZKOLENIA BHP,
WARSZTATY
MOTYWACYINE,
DORADZTWA
ZAWODOWEGO, KURS
KOMPUTEROWY,
WARSZTATY
GASTRONOMICZNE |
PORZADKOWE.
UCZESTNIKOM
ZAPEWNIONO
MATERIALY
SZKOLENIOWE, ODZIEZ
OCHRONNA ORAZ
JEDEN CIEPLY POSILEK
DZIENNIE.
PROWADZIMY
RESOCJALIZACIE |
WYCHOWANIE M.IN.
POPRZEZ
PROWADZENIE KLUBU
ALBERTYNSKIEGO |
GRUPY PRZEMIANA.

87.90.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

RZESZOWSKIE
TOWARZYSTWO
PROWADZI
SCHRONISKO DLA
BEZDOMNYCH
MEZCZYZN W
RZESZOWIE ORAZ
SCHRONISKO DLA
BEZDOMNYCH KOBIET
W RACtAWOWCE,
KTORE ZAPEWNIAJA
PODOPIECZNYM
CAtODOBOWE
UTRZYMANIE.
PROWADZONA JEST W
NICH Z
PODOPIECZNYMI
PRACA
RESOCJALIZACYINO-
WYCHOWAWCZA ORAZ
PRACA OPIEKUNCZA |
ADMINISTRACYJNA.
PROWADZIMY
ROWNIEZ HOSTEL DLA
BEZDOMNYCH, W
KTORYM PODOPIECZNI
PRZYGOTOWUIJA SIE
DO SAMODZIELNEGO
ZAMIESZKANIA MLIN.
POPRZEZ
SAMODZIELNE
UTRZYMYWANIE SIE.
PROWADZIMY tAZNIE
DLA POTRZEBUJACYCH,
KTORA ZAPEWNIA
MOZLIWOSC
UTRZYMANIA HIGIENY
OSOBISTEJ
BEZDOMNYCH |
WYMIANY ODZIEZY.
POPRZEZ TE
DZIAtALNOSC
ZAPOBIEGAMY M.IN.
TAKIM CHOROBOM
SPOLECZNYM JAK
WSZAWICE, SWIERZB |
INNE.

87.90.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

* Tak
7 Nie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

38.11.Z

ZBIERANIE ODPADOW INNYCH NIZ
NIEBEZPIECZNE.RZESZOWSKIE TOWARZYSTWO
POMOCY IM.SW.BRATA ALBERTA PROWADZItO
W 2016 ROKU DZIALALNOSC GOSPODARCZA
GtOWNIE POLEGAJACA NA RECYKLINGU.
PROWADZIMY ZBIORKE SUROWCOW
WTORNYCH W SZESNASTU INSTYTUCJACH |
TRZECH SPOtDZIELNIACH MIESZKANIOWYCH
NA TERENIE MIASTA RZESZOWA. WSZYSTKIE
PRACE WYKONUJA PODOPIECZNI
RZESZOWSKIEGO TOWARZYSTWA, MIESZKANCY
SCHRONISKA W RZESZOWIE. RECYKLING TO
ODZYSK SUROWCOW WTORNYCH, ICH
ZBIORKA, SEGREGACJA | ODDAWANIE DO
SPECJALISTYCZNEJ FIRMY ZGODNIE Z
OBOWIAZUJACYMI PRZEPISAMI O GOSPODARCE
ODPADAMI. NA TE OKOLICZNOSC POSIADAMY
ZGODE PREZYDENTA MIASTA RZESZOWA.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 3,410,311.61 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

604,043.67 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

170,281.10 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

116,018.10 zt

d) Przychody finansowe

1.70 zt

e) Pozostate przychody

2,519,967.04 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

29,455.91 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

2,439,922.74 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze srodkdw budzetu panstwa

130,810.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2,309,112.74 zt

d) ze sSrodkdéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

210,599.72 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1,458.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

35,999.71 zt
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c) z darowizn od 0séb prawnych

28,400.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidorek publicznych, kwest)

144,742.01 zt

e) ze spadkdw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

730,333.24 4

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 29 455.91 71
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|PROWADZENIE CENTRUM INTEGRACIJI SPOLECZNEJ 26,495.11 zt
2|PROWADZENIE SCHRONISKA DLA BEZDOMNYCH MEZCZYZN W JASLE 2,960.80 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3,379,958.16 zt 29,455.91 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,875,137.44 zt 29,455.91 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 939,616.34 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 111,094.53 zt
d) koszty finansowe 19,303.52 zt
e) koszty administracyjne 434,806.33 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 1,205.40 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-1,271,093.77 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-769,335.24 z

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

4,923.57 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

4,923.57 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 5,286.07 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystatfa z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z " Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. o . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 43.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 38.8 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 20.0 oséb
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw i e
66.00 o0sdb fizycznych

Druk: MPiPS
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

980.00 o0sdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

31.00 osbb

tym:
b) inne osoby

949.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigey 5.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 5.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 36.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 9.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 27.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,480,157.31 zt

a) z tytutu umow o prace

1,342,982.40 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,286,980.76 zt

- nagrody 800.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 55,201.64 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

137,174.91 z

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,061,657.80 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

506,294.74 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

555,363.06 zt
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 78,656.50 zt
gospodarcza organizacji

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 666.02 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

123,346.44 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

666.02 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5,749.18 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzer’l WYNAGRODZENIE WYPLACONE CZLONKOM
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi ZARZ ADU TO TELEFON St.U ZBOWY | RYCZALT ZA

oziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisaé
& : JWynag gantzad YWPEAC 1 pPRYWATNE AUTO
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

{* Tak
7 Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

7,000.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

regulamin FSS

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
7 Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: MPiPS
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|Prowadzenie kuchni dla
najubozszych

Przygotowywanie i wydawanie
positkow dla bezdomnych i
ubogich

Gmina Miasto Rzeszow

814,000.00 zt

2|Zapewnienie miejsc w
schroniskach dla
bezdomnych kobiet i

prowadzenie schronisk dla
bezdomnych kobiet i mezczyzn

Gmina Miasto Rzeszow

881,000.00 zt

mezczyzn
3|Reintegracja os6b reintegracja spofeczna i Gmina Miasto Rzeszow 180,000.00 zt
dotknietych wykluczeniem |zawodowa oséb w ramach
spotecznym Centrum Integracji Spotecznej
4|Udzielenie schronienia prowadzenie schroniska dla Miasto Jasto 250,000.00 zt
osobom tego pozbawionym |bezdomnych mezczyzn
W postaci przyznania
tymczasowego miejsca
noclegowego w
noclegowniach,
schroniskach, domach dla
0s6b bezdomnych i innych
miejscach do tego
przeznaczonych
5|Ksztattowanie wtasciwych ksztattowanie wtasciwych Wojewddztwo Podkarpackie- 7,600.00 zt
postaw spotecznych wobec |postaw spotecznych wobec Regionalny Os$rodek Polityki
problemoéw alkoholowych problemoéw alkoholowych Spotecznej
poprzez wspieranie i
prowadzenie kampanii
spotecznych na temat
wptywu alkoholu na
organizm oraz ryzyka szkdd
wynikajacych ze spozywania
alkoholu
: o . R ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Swiadczenie ustug socjalnych|pokrycie kosztéw biezacych Wojewoda Podkarpacki 71,700.00 zt
dla oséb bezdomnych w utrzymania schronisk w Jasle,
2016 Rzeszowie i Ractawodwce, zakup
Srodkow czystosci, wyposazenie
i remonty
2|Zmiana standardéw remonty i zakup wyposazenia |Minister Rodziny, Pracy i Polityki 59,110.00 zt

placéwek Swiadczacych
ustugi dla oséb bezdomnych
tj. ogrzewalni, noclegowni i
schronisk dla oséb
bezdomnych

do schronisk w Rzeszowie,
Ractawodwece i w Jasle

Spotecznej

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktoérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak

o Nie

Druk: MPiPS
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2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

Lp Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|MARSZALEK WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO 1
2|PANSTWOWY POWIATOWY INSPEKTOR SANITARNY W RZESZOWIE 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub B

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania 7 Nie

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

ALEKSANDER ZACIOS
MAGDALENA KUSNIERZ

12.07.2017 Data wypetnienia sprawozdania
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